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UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU I0OAN CUZA® din 1ASI

METODOLOGIE DE CONCURS

pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare pe perioada determinati
in Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1.

(1) Posturile didactice vacante si de cercetare, pe durati determinati, in Universitatea
»Alexandru Ioan Cuza” din Iasi, se ocupd numai prin concurs public, conform Legii nr.
1/2011 si Cartei Universitdtii.

(2) Prin exceptie de la prevederile legislatiei muncii, durata unei perioade determinate
este de maximum 3 ani.

(3) Prin exceptie, studentii-doctoranzi pot fi angajati pe o perioadd determinati de

maximum S ani (calculati de la data inscrierii la doctorat).

Art. 2.

(1) Pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare din cadrul Universitatii ,,Alexandru
loan Cuza” din Iasi pot candida numai persoane care indeplinesc standardele minime si obligatorii
stabilite prin metodologia proprie.

(2) Metodologia Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi reglementeazi cadrul de
organizare a concursurilor de ocupare a posturilor vacante, pe perioadi determinatd, pentru
urmitoarele functii didactice si de cercetare:

a) asistent universitar;

b) lector universitar/sef de lucriri;

¢) asistent de cercetare;

d) cercetitor stiintific;

e) cercetator stiintific I11.
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(3) Standardele aferente functiilor previzute la alin. (2) sunt cerinte minime si obligatorii
pentru inscrierea la concursul de ocupare a functiilor respective si sunt denumite in continuare

standardele Universitatii.

(4) Standardele prevazute la alin. (3) sunt stabilite de Senatul Universitatii.

Art. 3.

(1) Anuntul privind organizarea concursului se publici cu cel putin doud luni inainte de
data desfasurdrii primei probe, la loc vizibil, pe pagina principald a site-ului www.uaic.ro,
sectiunea Angajari.

(2) Inscrierea la concurs pentru posturile didactice incepe in ziua publicarii posturilor
scoase la concurs pe perioadi nedeterminata, in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a III-
a si se incheie cu 15 zile calendaristice inaintea desfasurarii primei probe.

(3) Inscrierea la concurs pentru posturile de cercetare incepe in ziua publicarii pe site-ul
www.uaic.ro $i se incheie cu 15 zile calendaristice Tnaintea desfasurdrii primei probe.

(4) Universitatea poate anunta concursurile si prin alte modalitdti, precum publicarea in
periodice stiintifice nationale si internationale, postarea pe site-uri web specializate pentru oferte
de locuri de munci etc.

(5) Pe pagina web a concursului vor fi publicate, in termenul prevazut la alin. (1),
urmatoarele informatii:

a) descrierea postului didactic si de cercetare;

b) activitatile aferente postului, incluzdnd norma didacticd, respectiv de cercetare,

¢) salariul minim de incadrare a postului la momentul angajirii;

d) calendarul concursului;

e) tematica probelor de concurs, din care comisia de concurs poate selecta subiectele ce
vor fi prezentate efectiv de catre candidat, precum si bibliografia aferenti;

f) descrierea procedurii;

g) lista completd a documentelor pe care candidatii trebuie si le includ3 in dosarul de
concurs;

h) adresa la care trebuie transmis dosarul.
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Art. 4.

Pe pagina web a Universitatii vor fi publicate, in termen de 5 zile lucritoare de la data-
limitd a nscrierii la concurs, pentru fiecare dintre candidatii inscrisi si cu respectarea protectiei
datelor cu caracter personal, in sensul legii, urmatoarele:

a) Curriculum vitae;

b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor Universititii, conform precizérilor din

Anexa 2a, pentru posturile didactice si Anexa 2b, pentru posturile de cercetare.

CAPITOLUL 11
ORGANIZAREA CONCURSULUI

Art. 5.

(1) Concursul pentru ocuparea posturilor pe perioadd determinati trebuie sd indeplineasca
urmatoarele conditii:
a) sa fie deschis;
b) sa permita participarea tuturor persoanele care indeplinesc criteriile de eligibilitate, fara
nici o discriminare, in conditiile legii
¢) sa se deruleze in termen de 45 de zile de la incheierea perioadei de inscriere.
(2) Candidatii inscrisi la concurs vor da o declaratie pe propria rispundere care si

contind elementele precizate in Anexa 4.

Art. 6.

(1) Universitatea organizeazd concursul pentru ocuparea unui post didactic, numai daca
acesta este declarat vacant.

(2) Un post se considera vacant dacd este astfel prevazut in statul de functii intocmit anual,
sau dacd este vacantat pe parcursul anului universitar.

(3) Postul se vacanteaza prin una dintre urmétoarele modalitati:
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a) incetarea contractului de munca;

b) incadrarea persoanei care ocupa postul anterior pe un alt post din cadrul Universititii, ca
urmare a promovarii unui concurs.

(4) Posturile didactice nu pot fi scoase la concurs prin transformarea unui post ocupat

intr-un post de rang superior.

Art. 7.

(1) Propunerea de organizare a concursului pentru ocuparea posturilor vacante se face
de citre directorul departamentului didactic/de cercetare, directorul de proiect (in derulare) sau de
directorul scolii doctorale, cu votul consultativ al departamentului didactic/de cercetare/scolii
doctorale in structura cdrora se afld posturile respective, prin referat avizat de consiliul
departamentului sau al scolii doctorale si de cétre consiliul facultatii.

(2) Lista posturilor scoase la concurs este avizatd de decan sau director de departament de
cercetare inter-disciplinard si inaintatd consiliului de administratie al Universitdtii, in vederea
aprobirii, conform art. 213, alin. (13) lit. ¢) din Legea nr. 1/2011.

(3) Lista posturilor scoase la concurs in cadrul proiectelor de cercetare este intocmiti de
directorul de proiect, avizati de directorul departamentului de cercetare si inaintata consiliului de
administratie al Universitatii, in vederea aprobirii, conform art. 213, alin. (13) lit. ¢) din Legea nr.

1/2011.

Art, 8.

Conditiile de inscriere la concurs pentru posturile didactice sunt cele stipulate in alineatele
1-2 de mai jos:
(1) Pentru functia de asistent universitar:
a) detinerea diplomei de doctor in domeniul postului sau statutul de student
doctorand;

b) indeplinirea standardelor Universititii pe domenii, previzute in Anexa 2a.
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(2) Pentru functia de lector universitar/sef de lucriri:
a) detinerea diplomei de doctor in domeniul postului;

b) indeplinirea standardelor Universititii pe domenii, previzute in Anexa 2a.

Art. 9.

Conditiile de inscriere la concurs pentru posturile de cercetare sunt cele stipulate in
alineatele 1-3 de mai jos:
(1) Pentru functia de asistent de cercetare:
a) detinerea diplomei de doctor in domeniul postului sau statutul de student
doctorand,

b) indeplinirea standardelor Universititii pe domenii, previzute in Anexa 2b.

(2) Pentru functia de cercetitor stiintific:
(a) detinerea diplomei de doctor in domeniul postului;

(b) indeplinirea standardelor Universititii pe domenii, previzute in Anexa 26b.

(3) Pentru functia de cercetitor stiintific I1I:
a) detinerea diplomei de doctor in domeniul postului;

b) indeplinirea standardelor Universitatii pe domenii, previzute in Anexa 2b.

Art. 10

(1) In vederea inscrierii la concurs, candidatul intocmeste un dosar care contine
urmitoarele documente:
a) cerere de inscriere (conform Anexei 3), semnata de candidat, care include o declaratie
pe propria rispundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;
b) propunere de dezvoltare a carierei academice, in maximum 10 pagini;
¢) Curriculum vitae tiparit si in format electronic;
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d) lista de lucrari tiparita si in format electronic (pe CD);

e) fisd de autoevaluare, alcituitdi in conformitate cu prevederile fisei de evaluare
generali a standardelor universititii, din Anexa I,

f) fisd de autoevaluare privind standarde minimale pe domenii ale universititii,
conform Anexei 2a, pentru posturile didactice, respectiv Anexa 2b pentru posturile de
cercetare;

g) copie legalizati a diplomei de doctor, obtinutd in domeniul postului la care
candideazd sau adeverintd care sd ateste statutul de student doctorand, pentru
ocuparea unui post de asistent universitar sau asistent de cercetare stiintifici;

h) copie legalizatd dupi atestatul de recunoastere in cazul in care diploma de doctor a
fost obtinuti intr-o institutie academici din striinitate;

i) rezumat de maximum o pagini, in limba roméini si intr-o limba de circulatie
internationald, al tezei de doctorat;

j) declaratie pe propria rispundere a candidatului (conform Anexei 4) privind
situatiile de incompatibilitate previzute de Legea nr. 1/2011;

K) copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului,

1) copie dupi certificatul de absolvire a modulului psiho-pedagogic pentru posturile
didactice;

m) copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate;

n) copii ale documentelor care atestii schimbarea numelui, atunci cind este cazul;

0) binecuvintarea ierarhului locului, pentru candidatii de la Facultatea de Teologie
Ortodoxi si Teologie Romano-Catolici;

p) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucriri ale candidatului, in format
electronic, selectate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizirile
profesionale proprii.

(2) Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi specificd reglementdrile aplicabile

lucririlor candidatului, nedisponibile in format electronic.
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Art. 11.

Lista completd de lucriri este structurati astfel:

a) lista celor maximum 10 lucriri considerate de candidat a fi cele mai relevante
pentru realizdrile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot
regasi si in celelalte categorii de lucriri prevazute de prezentul articol;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate intelectuali;
d) carti si capitole in carti;
e) articole/studii publicate in extenso, in reviste din circuitul stiintific international;
f) articole/studii publicate in extenso, in volumele conferintelor internationale de
specialitate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice.

Art. 12,

(1) Dosarul de concurs se transmite Universititii, pe adresa specificatd pe pagina web a
concursului, direct sau prin intermediul serviciilor postale care permit confirmarea primirii.

(2) Prorectorul de resort al Universititii transmite dosarul presedintelui comisiei dupa
finalizarea perioadei de inscriere, cu cel mult 5 zile lucritoare inaintea desfisuriirii primei

probe.

Art. 13.

Indeplinirea conditiilor de legalitate referitoare la concurs este certificatd prin avizul
oficiului juridic al Universitatii, pe baza verificarii documentelor din dosar. Avizul este comunicat
candidatului, potrivit formularului Comunicare aviz de legalitate (Anexa 5), in maximum 48 de
ore de la emiterea sa, dar nu cu mai putin de 5 zile lucritoare inaintea desfasurarii primei probe a

concursului. Prin acelasi formular, candidatul este invitat si sustina probele de concurs.
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Art. 14.

Comisia de concurs evalueazi candidatul pe baza urmitoarelor elemente:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice;

b) capacitatea de a indruma studenti sau tineri cercetitori;

¢) competentele didactice, in cazul posturilor care previd activititi didactice;

d) capacitatea de a transfera cunostintele si rezultatele cercetirilor citre mediul
economic/social sau de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) disponibilitatea de a lucra in echipi si eficienta colabordrilor stiintifice, in functie de
specificul domeniului de concurs;

f) experienta in coordonarea proiectelor de cercetare-dezvoltare;

g) rezultatele obtinute in alte institutii decit cea care organizeaz3 concursul.

Art. 15.

(1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueazi atit pe baza dosarului, cit
si, aditional, pe baza unei sau a mai multor probe (prelegeri, cursuri, seminarii de
specialitate, lucrdri practice, ateliere de lucru, probe scrise etc.).

(2) Universitatea va anunta pe pagina web ziua, ora si locul desfasuririi probelor de

concurs.
Art. 16.

(1) Componenta comisiei de concurs este stabilitd pentru fiecare post in parte, dupa
publicarea anuntului de scoatere la concurs.

(2) In comisia de concurs pot fi inclusi si membri supleanti.

(3) Consiliul departamentului sau al scolii doctorale in care se afli postul vacant face
propuneri pentru componenta nominald a comisiei de concurs.

(4) Pentru posturile didactice si de cercetare din structura facultatii, decanul propune

consiliului facultatii avizarea componentei comisiei de concurs.
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(5) Senatul Universitatii aprobd componenta nominala a comisiei.

(6) Pe baza aprobirii Senatului, rectorul numeste, prin decizie, componenta comisiei.

(7) Pentru posturile de cercetare din structura departamentelor de cercetare, directorul
departamentului propune Consiliului departamentului avizarea Comisiei de concurs.

(8) Senatul Universititii aprobd componenta nominala a comisiei.

(9) Pe baza aprobirii Senatului, rectorul numeste, prin decizie, componenta comisiei.

(10) Pentru posturile de cercetare din cadrul proiectelor in derulare, directorul de proiect
propune Consiliului facultéitii sau departamentului interdisciplinar avizarea Comisiei de concurs.

(11) Senatul Universitatii aproba componenta nominala a comisiei.

(12) Pe baza aprobirii Senatului, rectorul numeste, prin decizie, componenta comisiei.

(13) Componenta comisiei este publicati pe pagina web a Universitatii.

Art. 17.

(1) Comisia de concurs este formati din 5 persoane (un presedinte si 4 membri),
specialisti in domeniul postului sau in domenii apropiate.

(2) Membrii comisiei vor da o declaratie pe propria rispundere care si contind
elementele precizate in Anexa 6.

(3) in cazul in care, din motive obiective, un membru al comisiei nu poate participa la
concurs, acesta este inlocuit de membrul supleant, numit dupa aceeasi proceduri.

(4) Deciziile comisiei de concurs sunt adoptate prin votul secret al membrilor si sunt
valabile daca intrunesc minimum 3 voturi.

(5) Membrii comisiei de concurs provin din interiorul Universitatii sau din alte institutii
academice.

(6) Membrii comisiei de concurs trebuie sd aibd un titlu didactic cel putin egal cu cel al
postului scos la concurs, sa fie in activitate didactici sau de cercetare la momentul derulirii
concursului si sd indeplineasca conditiile minimale, conform art. 2, alin. (1).

(7) In cazul in care concursul este organizat pentru ocuparea unui post de cercetare in
echipa unui proiect de cercetare in derulare, directorul de proiect se excepteazd de la prevederile
alin.(6).
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(8) Presedintele comisiei de concurs poate fi:

a) decanul sau un prodecan al facultitii sau directorul departementului inter-
disciplinar;

b) directorul departamentului, al scolii doctorale sau directorul proiectului de
cercetare pentru care se organizeaza concursul;

¢) un membru al consiliului departamentului sau al consiliului facultatii, delegat

prin votul acestuia.

Art. 18.

(1) Comisia de concurs stabileste ierarhia candidatilor si nominalizeaza persoana care a
intrunit cele mai bune rezultate,

(2) Presedintele comisiei intocmeste un raport de sintezi, pe baza referatelor redactate de
membrii comisiei, cu respectarea ierarhiei candidatilor.

(3) Raportul de sintezd este aprobat prin decizia comisiei si semnat de citre membrii
acesteia.

(4) Consiliul facultdtii sau departamentului de cercetare verifici respectarea procedurilor
stabilite prin metodologia Universitétii si avizeazi sau nu avizeaza raportul de sintezi. Ierarhia
candidatilor stabilitd de comisie nu poate fi modificata de consiliul facultitii.

(5) Senatul Universitatii verificd respectarea procedurilor stabilite in metodologia proprie si

aprobd sau nu aprobé raportul de sintezd, firi a putea modifica ierarhia candidatilor stabilitd de

comisie.

CAPITOLUL III
PROCEDURI DE CONCURS

Art. 19.
Asistent universitar

(1) Concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar const3 in:
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a) probai scrisd, cu o duratd de maximum 3 ore, pe baza unor subiecte selectate de
comisie din tematica afisata;

b) proba practici (seminar, atelier de lucru etc.), cu o durati de maximum 2 ore.
Subiectul pentru proba practici este selectat din tematica afisatd si este anuntat cu
48 de ore naintea sustinerii.

(2) Probele de concurs se evalueazi prin note de la 10 la 1. Fiecare membru al comisiei,
inclusiv presedintele, acorda note intregi, iar aprecierea probei se face prin media
aritmetica a notelor, cu dou zecimale, firi rotunjire.

(3) Evaluarea candidatului se face separat pentru fiecare proba, astfel:

a) proba scrisa — 30%;
b) proba practicid — 30%;
¢) dosarul, conform art. 12 — 40%;

(4) Nota minima3 a fiecdrei probe trebuie si fie 8.

Art. 20.

Lector universitar/Sef de lucriri
(1) Concursul pentru ocuparea postului de lector universitar/sef de lucriri constsi in analiza
dosarului si sustinerea unei prelegeri academice in fata studentilor, in prezenta comisiei.
Subiectul prelegerii se stabileste din tematica afigata si este anuntat cu 48 de ore naintea sustinerii.
(2) Fiecare membru al comisiei intocmeste un referat, in care evalueazi activitatea
stiintifica si didactici, pe baza prelegerii publice, a documentelor din dosar, a standardelor
Universitatii pe domenii stiintifice, previzute in Anexa 2.
(3) Probele de concurs se evalueazi conform art. 21, alin. (2).
(4) Evaluarea candidatului se face separat pentru fiecare proba, astfel:
a) prelegere academica — 40%;
b) dosarul, conform art. 12. — 60%;

(5) Nota minima a prelegerii academice trebuie s3 fie 8.

Art. 21.
(1) Concursul pentru ocuparea postului de asistent de cercetare, consti din:
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(a) probd scrisa, cu o duratd de maximum 3 ore, pe baza unor subiecte selectate de
comisie din tematica afisatd, din profilul postului;

(b) proba practicd (experiment, eseu, conceperea unui plan de cercetare etc.), cu o
duratd de maximum 2 ore. Subiectul pentru proba practici este selectat din tematica afisata si
anuntat cu 48 de ore Inaintea sustinerii;

(c) interviul.

(2) Probele de concurs se evalueaza prin note de la 10 la 1. Fiecare membru al comisiei,
inclusiv presedintele, acordd note intregi, iar aprecierea probei se face prin media aritmetica a
notelor, cu doud zecimale fara rotunjire.

(3) Evaluarea candidatului se face separat pentru fiecare probd, astfel:

(a) proba scrisd — 30%;

(b) proba practicd — 30%;

(¢) dosarul, conform art. 12 — 30%;
(d) interviul — 10%;

(4) Nota minim3 a fiecdrei probe este 8.

Art. 22,

(1) Concursul pentru ocuparea postului de cercetitor stiintific, consti din:

(a) proba scrisd, cu o duratd de maximum 3 ore, pe baza unor subiecte selectate de
comisie din tematica afisatd, in conformitate cu profilul postului;

(b) proba practica (experiment, eseu, conceperea unui plan de cercetare etc.), cu o
duratd de maximum 2 ore. Subiectul pentru proba practici este selectat din tematica afisatd si
anuntat cu 48 de ore inaintea sustinerii;

(c) interviul.

(2) Probele de concurs se evalueazi prin note de la 10 la 1. Fiecare membru al comisiei,
inclusiv presedintele, acorda note intregi, iar aprecierea probei se face prin media aritmetici a
notelor, cu doud zecimale fara rotunjire.

(3) Evaluarea candidatului se face separat pentru fiecare probd, astfel:

(a) proba scrisa — 30%;
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(b) proba practica — 30%;
(¢) dosarul, intocmit conform art. 12 — 30%;
(d) interviul — 10%.

(4) Nota minima a fiecirei probe este 8.

Art 23

(1) Concursul pentru ocuparea postului de cercetitor stiintific III consti in analiza dosarului
si sustinerea unui interviu in fata comisiei, in care se prezintd principalele rezultate stiintifice
anterioare cu relevantd pentru profilul postului, precum si propunerea de plan de dezvoltare a
carierei.

(2) Fiecare membru al comisiei intocmeste un referat, in care evalueaza activitatea stiintifica,
pe baza interviului, a documentelor din dosar si a standardelor Universitatii pe domenii stiintifice,
previzute in Anexa 2b.

(3) Evaluarea candidatului se face separat pentru fiecare proba, astfel:

a) interviul — 20%;
b) dosarul de concurs, intocmit conform art. 12 — 80%;

(4) Nota minima la interviu este 8.

Art. 24

Daci postul nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat cu respectarea integrala a procedurii.

Art, 25,

(1) In situatia in care un candidat detine elemente care demonstreazi nerespectarea
procedurilor legale, acesta poate formula contestatie, in termen de 5 zile lucritoare de la
comunicarea rezultatului. Contestatia, formulata in scris, este depusi la registratura Universititii si
se solutioneazd de o comisie, desemnatd in mod special pentru acest scop, de citre Senatul
Universitatii.
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(2) Senatul Universititii desemmeazi o comisie permanenti pentru solutionarea
contestatiilor privind nerespectarea procedurilor de concurs. Comisia estc formati din

presedinte si 4 membri, unul dintre membri fiind obligatoriu titular in cadrul Facultitii de

Drept.
(3) Contestatiile pot viza exclusiv nerespectarea procedurilor legale.

(4) Contestatiile sunt solutionate in maximum 2 zile lucritoare, iar rezultatul este

comunicat petentului in termen de 48 ore.

(5) Rezultatul final se publici pe pagina web a Universititii, in termen de doui zile

lucratoare de la solutionarea contestatiilor.
CAPITOLUL 1V
NUMIREA PE POST

Art. 26.

(1) Numirea pe un post didactic se face prin decizia rectorului, incepind cu semestrul

urmaitor desfisuririi concursului.

(2) Numirea pe un post de cercetare se face prin decizia rectorului, in termen de

maximum 45 de zile de la validarea concursului.

CAPITOLUL V

PROFESOR VIZITATOR, CERCETATOR VIZITATOR, PERSONAL DIDACTIC
ASOCIAT SAU INVITAT

Art. 27.

(1) Statutul de profesor vizitator/cercetitor vizitator se acordi unor personalititi ale
stiintei si culturii nationale sau internationale, invitate in universitate pentru a sustine activitati

didactice sau de cercetare.
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(2) Statutul de profesor vizitator/cercetitor vizitator se conferd prin decizie a
rectorului, in urma aprobdrii nominale de citre Senatul Universitdtii, pe baza propunerilor

facultatilor.

Art. 28.

Dosarul de candidatura trebuie s contina:

a) referatul departamentului privind necesitatea ocupdrii temporare a acestui post de citre
profesorul vizitator,

b) recomandarea departamentului pentru o anumiti persoani;

¢) curriculum vitae si lista de lucriri ale persoanei recomandate;

d) extras din procesul verbal al secdintei consiliului facultitii/departamentului

interdisciplinar.

Art. 29.

(1) Persoanele numite in calitate de profesor vizitator/cercetitor vizitator pot fi
incadrate cu contract de muncid pe durati determinatd, in regim de plata cu ora sau prin
incheierea unui contract de colaborare, in functie de in functie de activitatea ce urmeaz3 a fi
desfasurati, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

(2) Persoanele numite in calitate profesor vizitator/cercetitor vizitator poate beneficia
de decontarea cheltuielor de cazare si de transport, cu respectarea dispozitiilor legale in

vigoare.

Art. 30.

(1) Ocuparea unor posturi didactice vacante de citre personalul didactic asociat se face,
in conformitate cu prevederile Legii 1/2011 si Cartei Universititii, prin concurs deschis,

organizat la nivelul departamentului.

(2) Persoanele numite in aceasti calitate pot fi trecute in statele de functiuni.
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(3) Potrivit legii pot fi numite urmatoarele categorii de personal didactic asociat:
a) asistent universitar asociat;
b) lector universitar / sef de lucriri asociat;
c) conferentiar universitar asociat;
d) profesor universitar asociat.
(4) Numirea pe una din aceste categorii se face avand in vedere gradul didactic al
postului suplinit si indeplinirea standardelor minimale pe domenii ale Universitatii.

(5) Personalul didactic asociat trebuie si raporteze/publice, in palmaresul Universitatii
”Alexandru Ioan Cuza” din Iasi, rezultatele stiintifice obtinute in perioada afilierii la

aceasta.

Art. 31.

(1) Posturile vacante, ce urmeazi a fi ocupate cu personal didactic asociat, se fac
publice cu cel putin 30 de zile inainte de fnceperea semestrului, prin afisare la sediul
departmentului si prin publicare pe pagina web a Universititii.

(2) Comisia de concurs este numiti de citre directorul de departament. Concursul
consta in analiza dosarului candidatilor si, eventual, un interviu sau o probi scrisi.

(3) Hotdrarea departamentului este supusi avizirii Consiliului facultitii. Dupa avizare,
dosarele se inainteazi prorectorului de resort, cu cel putin 10 zile inainte de inceperea
semestrului.

(4) Dosarele vor fi insotite de un extras din procesul verbal al sedintei Consiliului
facultatii si de dovada efectudrii formalititilor de publicitate previzute Ia alin. 1.

(5) Rezultatele concursului sunt validate de ciitre Senat, a ciireia decizie este

definitiva.

Art. 32,

(1) Dosarul de inscriere la concursul pentru ocuparea pe perioadi determinati a unui
post vacant cu personal didactic asociat va include:

a) cererea candidatului;
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b) curriculum vitae si lista de lucriri stiintifice;
¢) copie dupi diploma de licentdi, masterat, doctorat (unde este cazul) si dupi foile

matricole.

(2) In cazul personalului didactic din striinitate dosarul va contine (pe linga
documentele previzute la lit. a, b si c) o adeverinti din partea institutiei de invitimant sau

cercetare unde este angajat, cu precizarea functiei indeplinite.

Art. 33.

(1) Numirea personalului didactic asociat in vederea ocupdrii unui post vacant se face
pe durata unui semestru sau a unui an universitar prin decizia rectorului.

(2) Calitatea de personal didactic asociat se pistreazd numai pe perioada cét persoana in
cauza a fost numita prin decizia rectorului.

(3) Pe baza deciziei rectorului, decanii pot elibera atestate care si confirme calitatea

de personal didactic asociat.

(4) In vederea remuneririi personalului didactic asociat se vor incheia, in baza deciziei

rectorului, contracte de plati cu ora.

(5) Remunerarea personalului didactic asociat se face in functie de postul ocupat, in

regim de plati cu ora.

(6) Personalului didactic asociat din afara Universititii poate beneficia de decontarea

cheltuielor de cazare si de transport, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

PRESEDINTELE SENATULUI

Profesor univ. dr. Constantin RUSU
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ANEXA 1
FISA DE EVALUARE GENERALA A STANDARDELOR UNIVERSITATII
CRITERII DESCRIPTORI PUNCTAJE ACORDATE
1. Articole stiintifice (60 puncte x factor de impact
publicate in extenso in reviste | + 25)/ numir autori
cotate Web of Science cu factor de
impact
2. Articole stiintifice 20 puncte / numar autori
publicate in extenso in reviste
indexate Web of Science fara
factor de impact
3. Articole stiintifice 15 puncte / numar autori
publicate in extenso in reviste
indexate BDI
4. Articole stiintifice indexate ISI: 30 puncte /
publicate in extenso in volumele | numair autori
conferintelor indexate in BDI: 15 puncte /
numar autori
alte categorii: 5 puncte / numir
. autori
ACTIVITATEA 5. Carti stiintifice edituri academice
DE CERCETARE publicate (doar prima editie) internationale: 100 puncte la 100

(70%)

pagini / numar autori

alte edituri internationale: 70
puncte la 100 pagini / numdr autori

edituri academice nationale:
50 puncte la 100 pagini / numir autori

alte edituri nationale: 20
puncte la 100 pagini / numir autori

6. Carti stiintifice traduse
si publicate in edituri din
strdindtate

100 puncte la 100 pagini /
numar autori

7. Coordonarea si editarea
de volume, traduceri si antologii

edituri academice
internationale: 60 puncte / numir
autori

alte edituri internationale: 40
puncte / numdr autori

edituri academice nationale:
30 puncte / numir autori

alte edituri nationale: 15

puncte / numdr autori
8. Articole publicate in edituri academice
dictionare si enciclopedii internationale: 30 puncte / numar

autori

alte edituri internationale: 20
puncte / numdr autori

edituri academice nationale:
15 puncte / numdr autori

alte edituri nationale: 5 puncte
/ numdr autori

9. Contracte de cercetare
stiintifici in institutii academice
(universititi, institute ale Academiei

contracte  internationale —
director: 100 puncte pentru fiecare
100.000 Euro
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CRITERII

DESCRIPTORI

PUNCTAJE ACORDATE

Roméne, institute nationale de
cercetare, institute de cercetare din
striindtate, alte categorii de institute
academice)

contracte  internationale —
membru: 100 puncte pentru fiecare
100.000 Euro / numirul membrilor
echipei de cercetare

contracte nationale — director:
50 puncte pentru fiecare 500.000 lei

contracte nationale — membru:
50 puncte pentru fiecare 500.000 lei /

numdrul membrilor echipei de
cercetare

10. Contracte de cercetare
in mediul de afaceri §i sectorul

organizatii internationale: 100
puncte pentru fiecare 100.000 Euro

public

firme multinationale: 100

puncte pentru fiecare 100.000 Euro

firme nationale: 50 puncte
pentru fiecare 500.000 Euro

organizatii administrative
nationale: 40 puncte pentru fiecare
500.000 Euro

alte organizatii publice de
nivel national: 30 puncte pentru fiecare
500.000 Euro

11. Brevete

internationale: 100 puncte /
numir de autori

nationale: 30 puncte / numir
autori

12. Citari si recenzii ale
lucririlor stiintifice

reviste de specialitate din
strainatate: (10 + 20 x factor de
impact) / numdr autori, pentru fiecare
citare

reviste de specialitate din tara:
(5 + 10 x factor de impact) / numar
autori, pentru fiecare citare

monografii  academice din
straindtate: 50 puncte / numir autori,
pentru fiecare citare

monografii academice din tara:
25 puncte / numédr autori, pentru
fiecare citare

13. Lucrdri sustinute in
calitate de invitat la manifestari

straindtate: 25 puncte pentru
fiecare activitate

stiintifice  (conferinte, congrese, tard: 10 puncte pentru fiecare
simpozioane, seminarii i ateliere | activitate
de lucru)

14. Profesor/cercetétor strdinatate: 25 puncte pentru

invitat la universitati/institute de
cercetare

fiecare activitate

tard: 10 puncte pentru fiecare
activitate

15. Editor/Membru in

Editorial Board & Advisory Board

reviste cotate Web of Science:
editor, 30 puncte pentru fiecare revista;

19
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CRITERII DESCRIPTORI PUNCTAJE ACORDATE
membru, 20 puncte pentru fiecare
revista

reviste internationale si alte
reviste ale Universititii: editor, 15
puncte pentru fiecare revistd; membru,
10 puncte pentru fiecare revisti
16. Premii internationale 100 puncte / categorie / numdr
obtinute printr-un proces de | persoane
selectie
17. Premii ale Academiei 50 puncte / categorie / numar
Roméne persoane
18. Alte premii nationale 20 puncte / categorie / numdr
ale institutiilor culturale persoane
19. Participari la internationale: presedinte
manifestari stiintifice comitet organizare/consiliu  stiintific,
25 puncte pentru fiecare activitate;
membru comitet organizare/consiliu
stiinfific, 15 puncte pentru fiecare
activitate; moderator de panel, 15
puncte pentru fiecare activitate;
raportor pe sectiuni/paneluri, 10 puncte
pentru fiecare activitate
nationale: presedinte comitet
organizare/consiliu stiintific, 15 puncte
pentru fiecare activitate; membru
comitet organizare/consiliu stiintific, 5
puncte pentru fiecare activitate;
moderator de panel, 5 puncte pentru
fiecare  activitate; raportor  pe
sectiuni/paneluri, 2 puncte pentru
fiecare activitate
1. Tratate si manuale 30 puncte la 100 pagini /
universitare numar de autori
2. Proiecte  didactice 40 puncte pentru fiecare
(infiintare/dotare laboratoare | activitate
licentd, master, sali workshop,
II. biblioteci  proprii  facultitilor,
ACTIVITATEA departamentelor, laboratoarelor si
DIDACTICA grupurilor de cercetare)
30%) 3. Materiale suport curs, 10 puncte pentru fiecare
seminar, lucrdri practice si | activitate
programe analitice detaliate
4. Organizare de aplicatii 5 puncte pentru fiecare
si practica de specialitate activitate

20
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Nr.
crt.

FACULTATEA

FUNCTIA DIDACTICA

ASISTENT

LECTOR / SEF LUCRARI

adaugd incd o carte conform criteriului I 1 stabilite de
comisia $tiinte juridice din cadrul CNATDCU:

- cel putin 8 articole/studii publicate in extenso in
reviste cotate ISI, in reviste cu prestigiu recunoscute in
domeniul stiintelor juridice sau in reviste indexate in baze
de date internationale recunoscute:

- cel putin 4 articole/studii publicate in extenso in
reviste cotate ISI, in reviste cu prestigiu recunoscute in
domeniul stiintelor juridice sau in reviste indexate in baze
de date internationale recunoscute, publicate dupd
obtinerea titlului de doctor,

- cel putin 30 puncte suma punctajului pentru
indicatorii I 1 — I 8 din standardele nationale stabilite de
comisia stiinte juridice din cadrul CNATDCU;

- cel putin 2 puncte suma punctajului pentru
indicatorii I 9 - I 11 din standardele nationale stabilite de
comisia Stiinte juridice din cadrul CNATDCU;

- cel putin 40 puncte punctajul total (suma
punctajului pentru indicatorii I 1 - I 24) din standardele
nationale stabilite de comisia stiinte juridice din cadrul
CNATDCU.

ECONOMIE SI
ADMINISTRAREA
AFACERILOR

- 3 articole stiintifice publicate in extenso
in reviste internationale, din care 2 indexate BDI
(ISL, Scopus, EBSCO, EconLit, REPEC, DOAJ,
Cabell’s, JSTOR, Science Direct, SpringerLink,
ProQuest);

- membru in echipa unui proiect de
cercetare sau 1 articol gtiintific publicat in extenso
in revisti internationald indexatdi BDI (IS,
Scopus, EBSCO, EconLit, REPEC, DOAIJ,

- 6 articole stiintifice publicate in extenso in
reviste internationale, din care 4 indexate BDI (ISI Web
of Knowledge, Scopus, EBSCO, EconLit, REPEC,
DOAI, Cabell’s, JSTOR, Science Direct, SpringerLink,
ProQuest) si 2 articole ISI, inclusiv volume ale
conferintelor indexate ISI;

- membru in echipa a 2 proiecte de cercetare sau
o carte de unic autor publicati in editurd academici
recunoscuta;
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Nr. FACULTATEA FUNCTIA DIDACTICA

crt. ASISTENT LECTOR / SEF LUCRARI
8. GEOGRAFIE ST - 2 articole stiintifice publicate in extenso - 6 articole stiintifice publicate in extenso in
GEOLOGIE in reviste indexate in BDI; reviste indexate in BDL, din care minimum 2 prim autor,

- membru in echipa unui proiect de | iar 4 articole de la data ultimei promovari;
cercetare clstigat prin competitie nationali sau - membru in echipa a doud proiecte de cercetare
internationald sau 1 articol indexat ISI. castigate prin competitie nationalad sau internationald sau
2 articole indexate ISI.

0. ISTORIE - 3 articole stiintifice publicate in extenso - 4 articole stiintifice publicate in extenso in
in reviste CNCS (categoria A sau B) sau in volume | reviste recunoscute CNCS (categoria A sau B) sau in
de studii la edituri recunoscute CNCS (categoria A | volume de studii 1a edituri recunoscute CNCS (categoria
sau B); A sau B);

- membru in echipa unui proiect de - teza de doctorat publicati in edituri recunoscuti
cercetare castigat prin competitie si recunoscut de | CNCS (categoria A sau B);
institutii academice sau de cercetare nationale sau - membru in echipa unui proiect de cercetare
internationale. castigate prin competitie si recunoscut de institutii
academice sau de cercetare nationale sau internationale.
10. | INFORMATICA - publicatii stiintifice 0,75 puncte. - 1 punct, din care minim 0,5 puncte din
publicatii cel putin C.
11. | LITERE - 3 articole stiintifice publicate in extenso - 6 articole stiintifice publicate in extenso in
In reviste internationale, din care 2 indexate BDI; | reviste internationale indexate BDI, din care 3 articole
- membru in echipa unui proiect de | stiintifice publicate in extenso in reviste internationale
cercetare cistigat prin competitie si recunoscut de | indexate BDI de la ultima promovare pe post;
institutii academice sau de cercetare nationale sau - membru in echipa a doud proiecte de cercetare
internationale sau 1 articol stiintific publicat in castigate prin competitie §i recunoscute de institutii
extenso intr-o revistd internationald indexati BDI. | academice sau de cercetare nationale sau internationale
sau o carte de autor publicatd intr-o edituri academici
recunoscuta (nationald sau international3).

12. | MATEMATICA - minim o lucrare in ultimii 7 ani Crocomt 21

calendaristici publicatd intr-o revisti cu scor M.%Wo 5
up=\,

relativ de influentd mai mare sau egal cu 0,5.

unde:
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UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU I0AN CUZA*“ din IAS]

PER LIBERTATEM AD VERITATEM _

www.uaic.ro

Nr. FACULTATEA FUNCTIA DIDACTICA
crt. ASISTENT LECTOR / SEF LUCRARI
STIINTE ALE | in reviste internationale, din care 2 indexate BDI; | reviste internationale indexate BDI;
EDUCATI . . . o e o -
UCATIEI - membru in echipa unui proiect de - carte de autor publicata intr-o editurd academici
cercetare céstigat prin competitie si recunoscut de | nationals;
institutii academice sau de cercetare nationale sau - membru in echipa a doud proiecte de cercetare
internationale. castigate prin competitie si recunoscute de institutii
academice sau de cercetare nationale sau internationale.
14. | TEOLOGIE - 3 articole stiintifice publicate in extenso - 3 articole stiintifice publicate in extenso in
CATOLICA in reviste internationale, din care 2 indexate BDI; reviste internationale indexate BDI;
- membru in echipa unui proiect de - carte de autor publicatd intr-o editura academici
cercetare céstigat prin competitie si recunoscut de | nationals;
institutii academice sau de cercetare nationale sau - membru in echipa a doud proiecte de cercetare
internationale. castigate prin competitie si recunoscute de institutii
academice sau de cercetare nationale sau internationale.
15, | TEOLOGIE - 3 articole stiintifice publicate in extenso - 3 articole stiintifice publicate in extenso in
ORTODOXA in reviste internationale, din care 2 indexate BDI;

- membru in echipa unui proiect de
cercetare cégtigat prin competitie si recunoscut de
institutii academice sau de cercetare nationale sau
internationale sau carte de autor, de minimum 200
de pagini, publicat e editurd acreditati CNCS, in
domeniul disciplinelor de concurs.

reviste internationale indexate BDI;
- carte de autor publicati intr-o edituri academici
nationald;

- membru in echipa a doud proiecte de cercetare
(un contract de cercetare poate fi echivalat cu un volum
de autor, editat la o editurd academici nationald, iar cel
de-al doilea contract de cercetare cu 5 (cinci) studii,
publicate in reviste recunoscute CNCS).
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UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA“ din IASI

PER LIBERTATEM AD VERITATEM k,

www.uaic.ro

Nr FUNCTIA DE CERCETARE
° | FACULTATEA = <

crt. ASISTENT DE CERCETARE CERCETATOR STIINTIFIC CERCETATOR STIINTIFIC III
JSTOR, Science Direct, | SpringerLink, ProQuest); articole ISI, inclusiv volume ale conferintelor
SpringerLink, ProQuest); - membru in echipa unui proiect | indexate ISI;

de cercetare cu finantare obtinuti prin - membru in echipa unui proiect de
competitie. cercetare cu finantare obtinuti prin competitie.
EDUCATIE - 1 articol stiintific - 3 articole stiintifice publicate - 3 articole stiintifice publicate in extenso
FIZICA SI SPORT publicate in extenso iIn reviste | in extenso in reviste internationale, din | in reviste internationale indexate BDI;
internationale, care 2 indexate BDI; - carte de autor publicatd intr-o editurd
5 - membru in echipa unui - membru in echipa unui proiect | academici national;

’ proiect de cercetare sau 1 articol | de cercetare sau 1 articol stiintific - membru in echipa a doud proiecte de
stiintific ~ publicat in reviste | publicat in reviste internationale indexate | cercetare sau o carte (prim autor) si 1 articol
internationale indexate BDI. BDL stiintific publicat in reviste internationale indexate

BDL
FILOSOFIE SI - 3 articole stiintifice - 3 articole stiintifice publicate - 3 articole stiintifice publicate in extenso
STIINTE SOCIAL | publicate in extenso in reviste | in extenso in reviste internationale, din | in reviste internationale indexate BDI;
POLITICE internationale, din care 1 indexati | care 2 indexate BDI; - carte de autor publicatd intr-o edituri
6. BDI. - membru in echipa unui proiect | academic nationals;
de cercetare cu finantare obtinutd prin - membru in echipa a doud proiecte de
competitie. cercetare cu finantare obtinuti prin competitie.
P minim: 0.5 I'minim: 0.5 I minim: 1
- Pentru posturile de P minim 0.75 P minim 1
asistent de cercetare finantate - Membru in echipa unui Membru in echipa unui proiect de
7 FIZICA' din contracte de cercetare in | proiect de cercetare cu finantare | cercetare cu finantare ob{inutd prin competitie
derulare este necesara calitatea de | obtinuta prin competitie.
masterand sau de doctorand a
candidatului.

1

I 5i P sunt definite conform metodologiei CNATDCU

’

M.O. nr. 890.27.12.2012,

P fiind suma scorurilor de influenti ale articolelor publicate ca autor

Prim/corespondent, iar | suma scorurilor de influenti ale tuturor articolelor publicate impirtite la numarul de autori
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UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU I0OAN CUZA“ din IASI

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www.uaic.ro

Nr FUNCTIA DE CERCETARE
* | FACULTATEA = <
crt. ASISTENT DE CERCETARE CERCETATOR STIINTIFIC CERCETATOR STIINTIFIC III
- 3 articole stiintifice - 3 articole stiintifice publicate - 3 articole stiintifice publicate in extenso
publicate in extenso in reviste | in extenso in reviste internationale, din | in reviste internationale indexate BDI;
internationale, din care 1 indexate | care 2 indexate BDI:
BDI. - membru in echipa unui proiect - carte de autor publicatd intr-o editurd
11. | LITERE de cercetare cu finantare obtinuti prin | academica nationald, recunoscuti CNCS;
competitie sau incd 3 articole stiintifice R ) B .
in reviste internationale indexate BDI. - membru in echipa a doud proiecte de
’ cercetare cu finantare obtinuta prin competitie.
Pentru post de asistent de | - minim o lucrare in ultimii 7 ani - si indeplineasca urmdtoarele criterii
MATEMATICA cercetare la granturi in derulare - calendaristici, publicata intr-o revisti | scientometrice minimale:
cel putin calitatea de masterand. cu scor relativ de influentd mai mare c >1 *
Pentru post de asistent sau egal cu 0.5. Reoeml
12. de cercetare la Departament - Gp2las . i e
cel putin calitatea de doctorand. - membru in echipa unui ) BmBg.c. n ooEnm. unui proiect de
grant de cercetare finantat prin cercetare finantat prin competitie.
competifie.
- 2 articole stiintifice - 3 articole stiintifice publicate - 3 articole stiintifice publicate in extenso
PSIHOLOGIE publicate in extenso in reviste | in extenso in reviste internationale, din | in reviste internationale indexate BDI;
STIINTELE internationale, din care 2 indexate | care 2 indexate BDI; - carte de autor publicatd intr-o editurd
13 EDUCATIEI BDIL - membru in echipa unui proiect | academica national;

’ de cercetare obtinut prin competitie si - membru in echipa a doud proiecte de
recunoscut de institutii academice sau de | cercetare obtinute prin competitie si recunoscute
cercetare nationale sau internationale, de institutii academice sau de cercetare nationale

sau internationale.
- 3 articole stiintifice - 3 articole stiintifice publicate - 3 articole stiintifice publicate in extenso
TEOLOGIE publicate in extenso in reviste | in extenso in reviste internationale, din | in reviste internationale indexate BDI;
14. | CATOLICA internationale, din care 1 indexate | care 2 indexate BDI;

BDI

- membru in echipa unui proiect
de cercetare cu finantare obtinutd prin

- carte de autor publicatd intr-o editurd
academica nationali;
- membru in echipa a doud proiecte de
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UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA“ din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM ‘

www.uaic.ro

Definitii si precizari (pentru Facultatea de Matematica)

S' . . 3| . . -
. ¢c= 2—‘ , unde M este multimea articolelor publicate de candidat in jumale cu scor relativ de influenta > 0.5, §; este scorul relativ de influenta al
ieM I’ll-

jumalului, 72; este numaérul de autori ai articolului;

S.
T [

2 Cem= D, —,unde M
ieM ni

recent

vecene ©Ste multimea articolelor publicate de candidat, in jurnale cu scor relativ de influenta > 0.5, din ultimii 7 ani

calendaristici, S; este scorul relativ de influentd al jumalului, 72; este numdrul de autori ai articolului,

8 lE= z —L,unde M up SStE multimea articolelor publicate de candidat in jurnale cu scor relativ de influentd > 0.5, de la ultima promovare, incluzand anul
ie Mup T
inscrierii la concurs
4. ;= AIS /| M *, unde AIS reprezinta Article Influence Score, iar M reprezintd media pe domeniu.
S.

Standardele minimale enuntate se adaugé standardelor minimale nationale aprobate prin Legea Educatiei Nationale si a Ordinelor de Ministru ulterioare, aflate
in vigoare la data desfasurrii concursului.
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ANEXA 3
VIZAT RECTOR
DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul(a) ..........oevviiiiiiiii nascut la data de (ziua, luna, anul)
....................................................... , absolvent al Facultdfii ..................coooeiiiiiiini,
T 1 RSP cu media la licentd......... / master..............(gradul didactic
san: de cercetare si loeul de muneH) v nsmmnmicnssasepmvsrersrss s , v rog sa binevoiti a
aproba inscrierea la concursul pentru ocuparea postului
B cornsarss sonamannssinsasssss DOTINSsisssanvsssahios diseiplinele..... v veivisn

la
Departamentul..............c.ooooeeenFacultatea. o Mentionez cd
detin  tithl stiintific de doctor din data  dei.ciseie, in  domeniul de
speCiglitte. o voremsnmarssnmeuma s , iar la disciplinele postului scos la concurs am obtinut
urnsafoatele note in timpul BHOIAHL oo s o s svruosssmmms sraes oo B S SRR G e B ST
Concursul a fost anuntat in Monitorul Oficial nr.......... {111 SRR si publicat in

6 212 TR

Dataoonmnnnnnmoasnness

SemMNATA. .oivies s onissnsii

Certificam legalitatea inscrierii la concurs

OFICIUL JURIDIC

Semnatura
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ANEXA 4

DECLARATIE

SUDSEITNALUL(E). ... . euveuerrenrieeirieestese e e st e et re st es e se e ves e e e esbs e ene s e ssessarbassessaens mentionez ci am luat

cunostintd de prevederile LEGII nr. 1 din 5 ianuarie 2011 a Educatiei Nationale, art. 295,

alin. (4) prin care se precizeaza:

»S€ interzice ocuparea concomitentd de cdtre soti, afini si rude pdnd la gradul al Iil-lea inclusiv a
Sfunctiilor prin care unul sau una se afla fatd de celdlalt sau cealaltd intr-o pozitie de conducere, control,

autoritate sau evaluare institutionald directd la orice nivel in aceeasi universitate”

si declar pe propria riaspundere, sub sanctiunea Codului penal pentru fals in declaratii,

urmaitoarele:

0 NU AM sot/sotie sau rude si afini, pind la gradul 111 inclusiv, care sunt salariati ai Universitatii
,»Alexandru Ioan Cuza” din Iasi.

O AM sot/sotie sau rude si afini, pand la gradul Il inclusiv, care sunt salariati ai Universitatii
»Alexandru Ioan Cuza” din lasi, respectiv:

O AR—G—GN— fomele i preRumEle)..ocsmsmse angajat la
Eacultated.; 1D enamtatientil s monss s s i B e s S s S S e pemmts s spms s e
Bl i R P S SRV RS fnomele 51 preaumele)unnssaaig: angajat la
Facultatea / Departamentill............ccooviiiiiiiiiiiiiececirce st ssee e sssesesseesesnsesessseseesasssersessssssnssnsanes
B e R SRR SRR (numele sii  prenumele); e angajat la
/Facultatea/DepartameEntUl.........covoceeiirieriieierceeeseseraer e esss st aeseesaesbesseessasseessaesesnassssssenersenes
Data
Semnétura
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ANEXA §

VIZAT OFICIUL JURIDIC

Semnitura

Domnul/DOAmIA......ccceseeeresrrsescesssressnsosresssssrsssessarsssrressrssssases

Candidat pentru ocuparea postului de.........covuuurniriereiceieicnsisensarennes

Ia BEacultatea/Departamentil...cosssnsssmssisusmessnsinisimii i

Va comunicdm ca dosarul dumneavoastrd de inscriere la concursul pentru ocuparea
postulul  de.uamsminnnmmssesasensrs s intruneste conditiile legale, urménd ca — dupa
primirea avizului stiintific, conform metodologiei Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi — sa

va prezentati la sustinerea probelor de concurs.

Director Resurse Umane

Sef Serviciu Personal si Dezvoltare Profesionali
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ANEXA 6

DECLARATIE A MEMBRILOR COMISIEI
SUDSEMNAIII(A). ... e evvereerieiiie st ee et et ebe st e st e besse et besseebasaeeseesseaee s essensensesseneeneersseseseressaesseenseneons ;
gradul didactie/tithul stintific........coamenmamine , fiind implicat in procedura de organizare a concursului
pentru ocuparea postului didactic/oercetare.cummmssrismsmsvi de la
Facultatea/Departamentul.............cocccceevrverenrenes mentionez ¢d am luat cunostintd de prevederile LEGII nr. 1

din 5 ianuarie 2011 a Educatiei Nationale, precum si de prevederile Hotédririi de Guvern nr. 457 din 4
mai 2011, privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante din invdatdmdntul superior, privind incompatibilititile persoanelor implicate in
procedura de concurs si declar pe propria raspundere, sub sanctiunea Codului penal pentru fals in

declaratii, urméitoarele:

00 NU AM sot/sotie sau rude si afini, pénd la gradul IIT inclusiv in randul candidatilor la concurs;
O AM sot/sotie sau rude si afini, pind la gradul I11 inclusiv in randul candidatilor la concurs;

O NU am, prin natura postului pe care il ocup in cadrul Universitdtii, relatii de subordonare cu

candidatii Ia concurs;
O AM, prin natura postului pe care il ocup in cadrul Universititii, relatii de subordonare cu

candidatii la concurs;

O SUNT asociat cu un candidat in societdti comerciale in care detinem, fiecare, parti sociale care reprezinta
cel putin 10% din capitalul societdtii comerciale;

O NU SUNT asociat cu un candidat in societdti comerciale in care detinem, fiecare, parti sociale care
reprezintd cel putin 10% din capitalul societatii comerciale;

O SUNT / AM FOST remunerat prin proiecte de cercetare la care un candidat a avut calitatea de
director de proiect, in ultimii 5 ani anteriori concursului;

O NU SUNT / NU AM FOST remunerat prin proiecte de cercetare la care un candidat a avut calitatea
de director de proiect, in ultimii 5 ani anteriori concursului;

0 BENEFICIEZ / AM BENEFICIAT in ultimii 5 ani anteriori concursului de servicii sau foloase de
orice natura din partea unui candidat.

O NU BENEFICIEZ / NU AM BENEFICIAT in ultimii 5 ani anteriori concursului de servicii sau
foloase de orice naturd din partea unui candidat.

Data Semnatura
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